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La Commune de Val-de-Ruz s’entend sur plus de 124 kilomètres carrés et compte quelques 17’500 habitants. 
Troisième commune la plus peuplée du canton et deuxième en superficie, nous comptons environ 550 
collaborateurs. 
 
Afin de renforcer notre service des bâtiments et de l’énergie, nous mettons au concours le poste de  
 

Collaborateur technique (F / H) 
Taux d’activité : 80% 

 

Le service des bâtiments et de l’énergie est chargé de la gérance du parc communal comptant près de 400 
immeubles. En tant que collaborateur technique, vous serez en charge des activités suivantes : 
 

• coordination et réalisation des projets du dicastère en soutien des architectes ; 

• soutien dans la réalisation de la mise en soumission et de la conduite des chantiers ; 

• établissement des bons de travaux et demandes de devis ; 

• suivi de l’entretien du patrimoine en collaboration avec la cheffe de service ; 

• collaborer et appuyer les architectes communaux et les collaborateurs du service, en lien avec 
les sinistres et les divers travaux à effectuer ; 

• réalisation du tableau des adjudications pour approbation par le Conseil communal ; 

• rédaction des rapports pour le Conseil général et pour la commission de gestion et des 
finances ; 

• respect des procédures financières communales ; 

• traitement des factures ; 

• correspondance et divers travaux administratifs ; 

• saisies informatiques dans les logiciels d’applications métiers. 
 

Votre profil :  
 

• CFC de dessinateur en bâtiment, technicien ES ou titre jugé équivalent ;  

• expérience dans le domaine architectural ou la direction de travaux ; 

• connaissances du domaine immobilier et de l’énergie, un atout ; 

• au bénéfice d’une formation dans l’immobilier (immotechnique), un atout ; 

• facilité de rédaction et aisance avec les chiffres ; 

• excellente maîtrise de la langue française, tant orale qu’écrite ; 

• maîtrise des outils informatiques standards. Abacus, Abaimmo et DAO (Autocad, Archicad ou 
autres), des atouts ; 

• en possession du permis de conduire. 

Entrée en service :  dès le 1er janvier 2026 
 

Vous êtes une personne sachant collaborer de manière optimale avec les différents acteurs avec qui vous êtes 
en contact. Disponible, polyvalente, méthodique et flexible, vous êtes capable de travailler en équipe mais 
également de manière autonome, tout en sachant gérer vos priorités. 

 

Vous vous retrouvez dans cette annonce ? Envoyez votre dossier complet de candidature, avec lettre de 
motivation, curriculum vitae, diplômes, références et certificats au service des ressources humaines rh.val-de-
ruz@ne.ch. 
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